
KOMUNIKAT 1/2023
Zarząd Oddziału Kłodzko zwołuje Walne Zebranie Sprawozdawczo-

Wyborcze na dzień 26.02.2023 godz. 11:00.
Miejsce zebrania: Wolibórz – sala „MYŚLIWSKA”  (skrzyżowanie Bielawa-
Nowa Ruda-Ząbkowice Śl.-Dzikowiec)

Plan zebrania sprawozdawczo-wyborczego Oddz. PZHGP KŁODZKO

1. Otwarcie zebrania przez Prezesa lub członka Zarządu i przedstawienie porządku obrad..

2. Wybór, na wniosek ustępującego Zarządu, Przewodniczącego zebrania oraz 

Protokolantów.

3. Na wniosek Przewodniczącego Zebrania Sprawozdawczo -Wyborczego wybiera się:

a)  3-5 osobową Komisję Wnioskową, która rozpatrzy i przedłoży do uchwalenia przez 

Delegatów wnioski, które wysunięte zostały w dyskusji względnie, wpłynęły na piśmie.

b) 3-5 osobową Komisję Mandatową, której zadaniem będzie sprawdzenie ważności

mandatów Delegatów (zebranie ważne przy obecności min. 50% delegatów tj.17 

delegatów upoważnionych do głosowania) – sporządzenie listy obecności na zebraniu.

c) Zatwierdzenie porządku obrad przez Delegatów.

4. Sprawozdanie władz Zarządu Oddziału:

- PREZESA

- V-ce Prezesa ds. Finansowych

- V-ce Prezesa ds. Lotowych

- V-ce Prezesa ds. Gospodarczych

- SEKRETARZA

5. Sprawozdanie Przewodniczącego Oddziałowej Komisji Rewizyjnej

6. Sprawozdanie Przewodniczącego Oddziałowej Komisji Dyscyplinarnej

7 Dyskusja nad sprawozdaniami

8. Głosowanie jawne nad wnioskiem Oddziałowej Komisji Rewizyjnej o udzielenie 

absolutorim Zarządowi Oddziału.

9. Przedstawienie wniosków i projektów uchwał zgłoszonych do Komisji Wnioskowej.

Podjęcie uchwał w głosowaniu jawnym przedstawionych wniosków.

10. Przedstawienie projektu Budżetu na rok 2023 i zatwierdzenie budżetu – głosowanie 

jawne

WYBORY



11. Powołanie 3-5 osobową Komisji Matki - celem przygotowania listy kandydatów do 

nowych władz w rozbiciu na:

- Prezesa Zarządu Oddziału

- Zarządu Oddziału 6-8 osób

- Oddziałowej Komisji Rewizyjnej 5 osób 

- Oddziałowej Komisji Dyscyplinarnej 5 osób

- Delegatów na Walne Zebranie Okręgu 6 osób
Do zadań Komisji Matki należy:

12. Opracować listę kandydatów, która odzwierciedla dążność Delegatów do zapewnienia we

władzach Związku fachowości i reprezentatywności.

Komisja Matka przyjmuje z sali podawanych kandydatów za ich zgodą, aż do zamknięcia list 

wyborczych – głosowanie jawne.

13. Po omówieniu i zamknięciu listy kandydatów do władz, Komisja Matki sporządza listę 

wyborczą, umieszczając na niej nazwiska kandydatów w porządku alfabetycznym w 

następującej kolejności:

a) w pierwszej kolejności na Prezesa Zarządu;

b) po jego wyborze, pozostałe listy kandydatów do:

- Zarządu  Oddziału;

- Komisji Rewizyjnej Oddziałowej;

- Komisji Dyscyplinarnej Oddziałowej.

Do przeprowadzenia w y b o r ó w na Prezesa Zarządu i pozostałych władz Związku,

Zebranie Delegatów lub KWZD wybiera 2 Komisje Skrutacyjne:

a) odrębną 3-5 osobową Komisję Skrutacyjną dla wyboru Prezesa Zarządu;

b) odrębną 5-9 osobową Komisję Skrutacyjną dla wyboru:

- Zarządu Oddziału - 6-8 osób;

- Oddziałowej Komisji Rewizyjnej - 5 osób;

- Oddziałowej Komisji Dyscyplinarnej - 5 osób.

Komisja Skrutacyjna wybrana w głosowaniu jawnym przez Delegatów dla wyboru

Prezydenta Związku lub Prezesa Zarządu, po jego wyborze i ogłoszeniu przez

Przewodniczącego Komisji wyników wyboru, z mocy niniejszego regulaminu - jest

rozwiązana.

Członkowie rozwiązanej Komisji Skrutacyjnej dla wyboru Prezesa Zarządu mogą 

kandydować do pozostałych władz Związku.



14. Po ogłoszeniu listy kandydatów do pozostałych władz Związku przez Komisje Matki, 

Delegaci wybierają 5-9 osobową Komisję Skrutacyjną.

1) Członkiem Komisji Skrutacyjnej nie może być osoba umieszczona na liście wyborczej do 

władz.

2) Zadaniem Komisji Skrutacyjnej jest:

a) przygotowanie list wyborczych;

b) przeprowadzenie głosowania;

c) obliczenie wyników wyborów;

d) ogłoszenie wyników wyborów.

Wybrana przez Delegatów Komisja Skrutacyjna wybiera ze swego grona Przewodniczącego i

Sekretarza Komisji.

Protokół z obliczenia głosowania podpisują wszyscy członkowie Komisji.

ROZDZIAŁ VIII

TECHNIKA GŁOSOWANIA PRZY WYBORZE WŁADZ ZWIĄZKU

§ 1.

Technika głosowania przy wyborze Prezydenta Związku oraz pozostałych władz jest

następująca:

1. Wybory na Prezesa Związku oraz pozostałych władz Związku, odbywają się w drodze 

tajnego głosowania. W głosowaniu udział biorą tylko Delegaci.

2. Na liście do głosowania, którą dla wszystkich władz sporządzamy w układzie

alfabetycznym, w rozbiciu na poszczególne władze, głosujący delegat winien:

a) dla wyboru Prezesa Zarządu pozostawić tylko jedno nazwisko kandydata. Pozostałych 

kandydatów należy skreślić;

b) dla wyboru pozostałych władz Związku pozostawić tyle nazwisk, ile równa się ustalonej 

liczbie składu przyszłych władz. Pozostałych kandydatów należy skreślić;

c) jeżeli na liście do głosowania głosujący pozostawi mniejszą liczbę nazwisk od ustalonej 

liczby składu przyszłych władz, głos należy uznać za ważny;

d) w przypadku zaś, gdy głosujący pozostawił większą ilość nazwisk od ustalonej liczby 

składu przyszłych władz, głos taki należy uznać za nieważny.

§ 2.

Wybory na Prezesa Oddziału PZHGP:

1. Za wybraną osobę na Prezydenta lub Prezesa Zarządu uważa się tego kandydata, który 

otrzymał w pierwszym głosowaniu minimum wyborcze głosów ważnych, tj. powyżej 50 %.

2. Jeżeli wybory na Prezesa Zarządu nie przyniosły rozstrzygnięcia w pierwszym głosowaniu



(powyżej 50 % głosów), to Komisja Skrutacyjna przeprowadza drugą turę głosowania z tym, 

że pozostają tylko dwaj kandydaci, którzy otrzymali największą ilość głosów;

3. Prezydentem, Prezesem Zarządu w drugiej turze wybrany zostaje ten kandydat, który 

otrzyma większą ilość głosów ważnych, bez względu na wymagane minimum wyborcze;

4. Jeżeli na Prezydenta lub Prezesa Zarządu została podana tylko jedna kandydatura i w 

głosowaniu tajnym ten kandydat nie otrzymał minimum wyborczego (powyżej 50 % ważnych 

głosów), to zarządza się nowe wybory na tę funkcję.

Osoba, która nie otrzymała pozytywnego minimum, nie może ponownie kandydować na 

funkcję Prezesa Zarządu.

Osoba ta może kandydować do pozostałych władz Związku.

§ 3.

Wybory do pozostałych Władz Oddziałowych Związku:

1. Za wybranych uważa się tych kandydatów, którzy w pierwszej turze głosowania otrzymali 

największą ilość ważnych głosów i nie mniej niż 50 % + 1 głos ważnych głosów.

2. W przypadku gdy wymagane minimum (50 % + 1 głosów ważnych), uzyska mniejsza ilość 

kandydatów do ustalonej liczby składu do nowych władz, to Komisja Skrutacyjna zarządza na

wakujące miejsca powtórne uzupełniające wybory. Za wybranych w drugiej turze głosowania 

uważa się tych kandydatów, którzy otrzymali największą ilość ważnych głosów.

3. Jeżeli w pierwszej lub drugiej turze głosowania liczba kandydatów, którzy otrzymali

jednakową ilość głosów przekracza statutową ilość miejsc we władzach, wówczas zarządza 

się między nimi kolejną turę głosowania, w której przechodzą do władz – w limicie 

określonym Statutem – kandydaci z największą ilością ważnych głosów.

3. Członkowie Komisji Matki nie mogą typować siebie do nowych władz Związku. Ich

kandydatury mogą być podane z sali przez Delegatów.

5. Udzielenie absolutorium Zarządowi Oddziału, uchwalenie przedstawionych Delegatom 

wniosków przez Komisję Uchwał i Wniosków oraz uchwalenie pozostałych uchwał 

porządkowych zapada zwykłą większością głosów (powyżej

50%) w głosowaniu jawnym, przy obecności co najmniej połowy Delegatów uprawnionych do

głosowania.

§ 5.

1. Wszystkie jednostki terenowe Związku i jednostki pomocnicze Związku zobowiązane są do

składania sprawozdań ze swej działalności.

2. Z walnych zebrań sprawozdawczych i sprawozdawczo-wyborczych wszystkie jednostki 

terenowe i jednostki pomocnicze Związku przysyłają sprawozdania i protokoły do 14 dni od 



odbytego zebrania sprawozdawczego lub sprawozdawczo-wyborczego do swoich władz 

nadrzędnych oraz właściwych Organów administracji samorządowej.


